STATUT KARATE KLUBA ,,ALFA*

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ( "Narodne novine" br. 74/14 i 70/17) i
Clanka 14. Zakona o sportu ( "Narodne novine" br. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11,
86/12, 94/13, 85/15 i 19/16 ), Skupstina Karate kluba "ALFA" - Zagreb, na svojoj
sjednici odrzanoj dana 19. prosinca 2018. usvojila je

S T A T U T

KARATE KLUBA "ALFA" ZAGREB

) OSNOVNE ODREDBE ]
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivu, sjediStu, zastupanju, izgledu pecata,
cilievima i podrucju djelovanja Karate kluba ,Alfa“ (u daljnjem tekstu: K.K. ,ALFA)
sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se osiguravaju ciljevi, nacinu osiguranja
javnosti rada, o Clanstvu K.K. ,ALFA®, o naCinu vodenja popisa ¢lanova, o tijelima
K.K. ,ALFA® o izboru i opozivu likvidatora K.K. ,ALFA®, o djelokrugu i na€inu rada, , o
prestanku postojanja K.K. ,ALFA®, o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja
imovinom, o postupku s imovinom u sluc¢aju prestanka postojanja te drugim pitanjima
od znacCaja za K.K. ,ALFA".

Clanak 2.

(1) K.K. ,ALFA* se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu i Zakona
0 udrugama.

(2) K.K. ,ALFA* je neprofitna pravna osoba.

(3) K.K. ,ALFA* se upisuje u Registar udruga Republike Hrvatske pri nadleznom tijelu
drzavne uprave.

(4) K.K. ,ALFA* se upisuje u Registar sportskih djelatnosti pri nadleznom tijelu
drzavne uprave za sport.

(5) K.K. ,ALFA® se upisuje u registar neproftinih organizacija pri Ministarstvu financija
Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Puni naziv Kluba glasi: KARATE KLUB "A L FA".

Skraceni naziv Kluba je: K.K. "ALFA".

Sjediste Kluba je: Prostorije Udruge veterana specijalne jedinice policije "Alfa"
Zagreb, 10000 Zagreb, Remetinacka cesta 77

Klub djeluje na podrucju Grada Zagreba.



Clanak 4.

Karate klub "ALFA" (u daljem tekstu: "Klub") je sportska udruga gradana registrirana
pri Gradskom uredu za opc¢u upravu, u kojoj se gradani Republike Hrvatske slobodno
i dobrovoljno udruzuju radi zadovoljavanja svojih pojedinacnih i zajednickih interesa i
potreba u karate sportu.

Clanak 5.

Karate Klub "ALFA" - ZAGREB je neprofitna pravna osoba.

Clanak 6.

Klub ima svoja dva (2) sluzbena pecata okruglog oblika na drvenoj podlozi i dva (2)
sluzbena pecata Cetvrtasog oblika na pecat-automatu. Pecati okruglog oblika su
promjera 2,25 cm i 3,25 cm a na sredini se nalazi slijedeci znak: stilizirana stisnuta
desna Saka kao oznaka pripadnosti karate stilu shoto-kan i preko nje pisano gréko
slovo ALFA (a) kao simbol Specijalne jedinice policije "ALFA" gdje je Klub osnovan i
djeluje. Okolo je slijede¢i tekst: KARATE KLUB "A L F A" ZAGREB. Cetvrtasti
pecati Kluba sadrze na lijevoj strani stiliziranu stisnutu desnu Saku i preko nje pisano
gréko slovo alfa (a) sa istim znaenjem kao i na pe€atima okruglog oblika, te sa
desne strane slijedeci tekst: KARATE KLUB "ALF A" ZA G R E B. Ovi pecati su
dimenzija5x1.5cmi7x2,5cm.

Izgled okruglog pecata Karate Kluba"ALF A ™

Izgled ¢etvrtastog pecata Karate Kluba"ALFA"

“| " KARATE KLUB
[1(;(], "ALFAM"
' =" LAGRLEEB




Clanak 7.

Klub ima i svoj amblem (znak) koji je u obliku trostranog $tita sa blago ovalnim
stranicama izboCenim prema van, koji unutra sadrzi tekst: KARATE KLUB. U sredini
amblema (znaka) je stilizirana stisnuta Saka (kao oznaka pripadnosti SHOTO-KAN
karate stilu) preko koje se nalazi pisano grcko slovo alfa (a) kao simbol Specijalne
jedinice policije "ALFA" gdje je Klub osnovan i djeluje, a ispod nje je stilizirani
zavezani majstorski (crni) karate pojas, kao oznaka pripadnosti i odrzavanja Sportskih
karate pravila. Na majstorskom karate pojasu je ispisano ime Kluba - ALFA, a ispod
Cvora pojasa okomito je ispisano mjesto djelovanja Kluba - ZAGREB. Amblem (znak)
Kluba se nalazi na Sportskoj odjeci klupskih natjecatelja (kimonu, trenirci i sl.) te na
klupskim zastavicama, memorandumima i prigodnim diplomama, zahvalnicama,
priznanjima, ¢lanskim kartama i sli¢no.

Izgled amblema Karate Kluba "A L F A"

Clanak 8.

Rad Kluba je javan. Javnost se rada Kluba ostvaruje na nacine utvrdene ovim
Statutom, te:

- pravodobnim izvjesSéivanjem Cclanstva o radu Kluba i znagajnim dogadajima,
pisanim izvjeS¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin;

- putem sredstava javnog priop¢avanja.

Clanak 9.

Radi Sto potpunijeg ostvarivanja svojih poslova, ciljeva i zadataka, Klub suraduje sa
drugim Sportskim klubovima i Sportskim savezima i udruzuje se po odluci Skupstine,
u ZAGREBACKI KARATE SAVEZ (ZKS), HRVATSKI KARATE SAVEZ (HKS),
EUROPSKI KARATE SAVEZ (EUK) te SVJETSKU UDRUGU KARATE
ORGANIZACIJA (WUKO). U posljednje dvije udruge Klub je ukljuéen automatski
preko €lanstva u HKS-u. Klub moze biti istovremeno i ¢lan EUROPSKE i SVJETSKE
STILSKE KARATE UDRUGE, te EUROPSKE i SVJETSKE STRUKOVNE KARATE
UDRUGE svojih &lanova (npr.: europska i svjetska udruga karate klubova pri
policijama pojedinih zemalja).



Clanak 10.

Klub u javnosti predstavlja predsjednik Kluba, a zastupaju : predsjednik,
dopredsjednik i tajnik Kluba. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za predstavljanje
I zastupanje Kluba.

Clanak 11.

U skladu sa Statutom, Klub donosi svoj Plan i Program rada, koji je od neposrednog
interesa i znaCaja za Clanstvo.

1)) CILJEVI | DJELATNOSTI KLUBA
Clanak 12.

Podrucje djelovanja Kluba sukladno ciljevima je sport.

Osnovna aktivnost i djelatnost Kluba usmjerena je na ostvarivanje slijedecih ciljeva:
- planiranje rada i razvitka karate Sporta;

- promidzba SHOTO-KAN karate stila i karate Sporta uopcée kroz Sportsko-
rezultatsku, informativno-izdavacku, znanstveno-istrazivacku, Sportsko-
organizacijsku i drustvenu djelatnost svojih ¢lanova, te izdavanje publikacija iz
podrucja djelatnosti Kluba.

Clanak 13.

U ostvarivanju svojih ciljeva Klub obavlja i izvrSava sljedece djelatnosti:

- organiziranje, provodjenje i sudjelovanje u karate aktivnostima (treninzi, teCajevi,

prijateljska, prvenstvena i reprezentacijska, gradska, zupanijska odnosno drzavna

natjecanja, seminari-treninzi, predavanja) svojih ¢lanova i za svoje ¢lanove, koje su

od direktnog znacenja za poboljSanje njihovog zdravlja i psihofizickih sposobnosti,

obogacdivanja sadrzaja u slobodno vrijeme, razvijanje i odrzavanje pozitivnih radnih

navika te pozitivnih moralno-eti€kih i drustvenih vrijednosti kroz bavljenje karate

Sportom, kao i postizanje Sto kvalitetnijih Sportskih rezultata u karate Sportu;

- trening i poduka mladezi i djece;

- Rad s osobama s invaliditetom i djecom s poteSko¢ama u razvoju;

- Podrzavanje, suradnja i udruzZivanje s udrugama i organizacijama koje podrzavaju i
prakticiraju rad s osobama s invaliditetom i djecom s poteSko¢ama u razvoju;

- Suradnja i udruzivanje s drugim srodnim udrugama i organizacijama;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti svojih ¢lanova;

- domacinsko upravljanje Sportskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik;

- poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje struénog rada tj. poticanje

obrazovanja i stru¢nog osposobljavanja u karate Sportu i karate vjestini svojih

Clanova za potrebe Kluba (karate treneri, karate suci, duznosnici i organizatori u

karate Sportu, lijeCnici-Sportski specijalisti za saniranje i prevencije specifiCnih

Sportskih ozljeda u karate $portu, itd.), kao i za potrebe Sto kvalitetnije i potpunije

obucenosti i pripremljenosti za vrSenje redovnih radnih obveza svojih Clanova;

- organiziranog provodenja struénih Sportskih akcija na domaéem i

medunarodnom nivou na obuc€avanju i pruzanju brige i stru¢ne pomoci perspektivnim



natjecateljima, u promicanju karate Sporta i njegovih kvaliteta medu djelatnicima
MUP-a RH i Sire u RH

te na taj nacin i promicanja imena i ugleda RH;

- utvrduje pojedinacne i zajedniCke potrebe svojih ¢lanova usmjerene na neposredno
provodjenje karate aktivnosti;

- donosi planove razvoja i programe rada;

- utvrdjuje osnovne uvjete i nacin koriStenja objekta u kojem se provodi karate
aktivnost ¢lanova;

- osniva i organizira grupe koje su kategorizirane po dobi,spolu i kvalitetu;

- organizira i provodi brojna domac¢a i medunarodna natjecanja (turnire i
prvenstvena natjecanja), te treninge za svoje ¢lanove i druge zainteresirane osobe;

- sudjeluje na prvenstvenim natjecanjima, turnirima, seminarima za natjecatelje,
suce, trenere, lijeCnike i karate duznosnike koje organiziraju drugi karate klubovi i
karate

organizacije u Hrvatskoj i inozemstvu;

- utvrduje i dodjeljuje nagrade i priznanja zasluznim ¢lanovima, gradanima i drugim
fiziCkim i pravnim osobama koji su na odreden nacin doprinijeli afirmaciji, ugledu,
razvoju i unapredenju Kluba i karate Sporta uopce.

1)} CLANSTVO
1. PRISTUPANJE U CLANSTVO
Clanak 14.

Radi ostvarivanja svojih pojedinacnih potreba i interesa u karate sportu, na nacelima
medusobnog uvazavanja i postivanja, te uzajamnosti i solidarnosti, €lanom Kluba
moZe postati svaka osoba, hrvatski drzavljanin, koji prihvati Statut Kluba, bez obzira
na svoje zvanje, dob, rasu, spol ili pak stupanj eventualnog tjelesnog ostecenja.
Svaka osoba postaje ¢lanom Kluba pojedinacno, slobodno i dobrovoljno, davanjem
pismene izjave o pristupanju u ¢lanstvo Kluba, ¢ime se smatra da je prihvatio sva
prava i duznosti, utvrdene ovim Statutom. Maloljetne osobe (djecu ¢lanova Kluba)
uclanjuju njihovi roditelji odnosno njihovi staratelji. Prilikom uclanjenja svaki Clan
dobiva Clansku iskaznicu Kluba, Statut Kluba i Program za polaganje za karate
zvanja (karate pojaseve) u Klubu. Izgled, sadrzaj i nacin izdavanja ¢lanske iskaznice
utvrduje Izvrsni odbor Kluba posebnom odlukom.

Clanak 15.

Clanstvo moze biti:
- redovito;

- nominalno;

- poc¢asno.



Clanak 16.

Redovitim cClanom smatra se aktivni punoljetni €lan Kluba. Redovitim ¢lanom
smatra se i gradanin koji aktivnim Sportskim radom doprinosi ostvarivanju ciljeva i
zadaca Kluba.

Clanak 17.

Nominalnim ¢lanom smatra se svaka maloljetna osoba koja trenira karate te na taj
nacin pridonosi ostvarivanju programskih zada¢a Kluba.

Clanak 18.

Pocasnim c¢lanom moZe postati svaki gradanin koji ima izuzetne zasluge u
ostvarivanju temeljnih ciljeva Kluba.

Clanak 19.

Redovitim i nominalnim ¢lanom postaje se upisom u Registar €lanova koji vodi
Tajnik Kluba. Po¢asnim ¢lanom postaje se temeljem odluke Skupstine.

Registar ¢lanova vodi Tajnik, u elektronicCkom obliku, a isti obavezno sadrzi sljedece
podatke:

podatke 0 osobnom imenu €¢lana,

OIB ¢lana,

datum pristupanja Klubu,

kategoriji ¢lanstva

datumu prestanka ¢lanstva u Klubu.

Popis ¢lanova Kluba mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima,
na njihov zahtjev.

2. PRAVA CLANA
Clanak 20.

Uc¢lanjivanjem u Klub, ¢lan ima slijedeca prava:

- da bira i bude biran u tijela Kluba (redoviti ¢lanovi);

- da sudjeluje u svim oblicima aktivnosti (sportske i organizacijske) i

upravljanja Kluba;

- da utjeCe i radi na razvijanju i unapredivanju rada i aktivnosti Kluba;

- da svojim aktivnostima doprinosi ostvarivanju financijskih i drugih sredstava
potrebnih za realizaciju Programa rada Kluba;

- da pod punopravnim uvjetima koristi objekte namjenjene za provodenje karate i
drugih aktivnosti u organizaciji Kluba;

- druga prava utvrdena ovim Statutom i Programom rada Kluba.



3. DUZNOSTI CLANA
Clanak 21.

Uklju€ivanjem u Klub, ¢lan preuzima slijede¢e duznosti:

- aktivno sudjelovanje u ostvarivanju Statuta i Programa rada Kluba;

- redovito plaéanje €lanarine (ako je uvedena odlukom Skupstine Kluba) u visini i na
nacin utvrdjen odlukom Skupstine Kluba;

- da se kao natjecatelj Casno, dostojno i Sportski angazira i natjeCe za Sportski prestiz
Kluba, te da svojim ponasanjem €uva, podize i dostojno prezentira ugled karate
Sporta, svog Kluba i svoga trenera;

- izvrSavanje preuzetih obveza;

- da racionalno i namjenski koristi materijalna,financijska i druga sredstva Kluba,;

- druge duznosti utvrdene ovim Statutom i Programom rada Kluba.

4. PRESTANAK CLANSTVA
Clanak 22.

Clanstvo u Klubu prestaje :

- dragovoljnim istupanjem iz ¢lanstva uz pismenu izjavu da vise ne Zeli biti ¢lan
Kluba (za maloljetnu osobu izjavu potpisuje roditelj ili staratelj);

- nepla¢anjem ¢lanarine (ako je ista uvedena odlukom Skupstine Kluba) vise od 3
(tri) mjeseca u jednoj kalendarskoj godini;

- iskljuc¢enjem.

Clanak 23.

Clan se moze iskljuéiti iz lanstva ako se dokaZe da je djelovao suprotno ovom
Statutu i Programu rada Kluba.

Clanak 24.
Odluku o isklju¢enju iz ¢lanstva donosi Disciplinska komisija Kluba. Na temelju
odluke o isklju¢enju €lana, ¢lan ima pravo prigovora Skupstini Kluba €ija je odluka
konacna.

Clanak 25.

Poblize odredbe o pristupanju u ¢lanstvo, o pravima i duznostima ¢lana, te prestanku
Clanstva, odreduje se odgovaraju¢im aktom Kluba.



V) TIJELA UPRAVLJANJA KLUBA

Clanak 26.

Tijela upravljanja Kluba su:

1. SKUPSTINA KLUBA

2. PREDSJEDNISTVO KLUBA

3. NADZORNI ODBOR KLUBA

4 DISCIPLINSKA KOMISIJA KLUBA

1. SKUPSTINA KLUBA
Clanak 27.

Skupstina Kluba je najvise tijelo Kluba, a Cine je svi poslovno sposobni redoviti
¢lanovi Kluba. Skupstina moze biti:

- redovita;

- izvanredna,;

- izborna.

Clanak 28.

Redovita Skupstina se odrzava jednom godiSnje. |zvanredna Skupstina se odrzava
prema potrebi. Izborna Skupstina se odrzava svake €etvrte godine.

Clanak 29.

Redovnu i izbornu Skups$tinu saziva Predsjednistvo Kluba. Izvanrednu Skupstinu
saziva Predsjednistvo Kluba:

- samoinicijativno;

na zahtjev Nadzornog odbora,

na zahtjev najmanje 1/3 Clanstva Skupstine;

na traZzenje Nadzornog tijela drzave.

Na sjednicama Skupstine vodi se uredan i to¢an zapisnik o radu Skupstine, koji se
trajno Cuva u arhivi Kluba. U odluci o sazivanju Skupstine PredsjednisStvo utvrduje
dnevni red sjednice, te dan, mjesto i sat odrzavanja sjednice. | ostali Statutom
moguci predlagatelji sjednice Skupstine Kluba su obvezni u svom zahtjevu za
sazivanje Skupstine predloZziti dnevni red sjednice. Ako PredsjedniStvo ne sazove
sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga
Clanka, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te
mjesto i datum odrzavanja sjednice). U sluaju isteka mandata tijelima Kluba,
Skupstinu kluba saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga ili



najmanje 1/3 €lanova Kluba koje su upisane u popis ¢lanova kluba prije isteka
mandata tijelima Kluba.

Clanak 30.

Skupstina pravovaljano odluCuje ako je nazo€na natpolovicna vecina Clanstva
Skupstine, a odluke su punovazne ako se za njih izjasni najmanje 2/3 prisutnih
¢lanova Skupstine Kluba. Skupstini predsjedava, te odluke potpisuje Predsjednik
Kluba, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik Kluba. U slu€aju odsutnosti
predsjednika i dopredsjednika Kluba, odluke potpisuje osoba koju odredi Skupstina
Kluba javnim glasovanjem. Glasovanje na Skupstini Kluba je javno, osim u
iznimnim sluéajevima kada vecina njenog Clanstva zatrazi tajno glasovanje putem
glasackih listiéa. O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar
(ovjerovitelj/i ako ih je Skupstina izabrala), koji se trajno Cuva u arhivi kluba.

Clanak 31.

U ostvarivanju ciljeva, poslova i zadataka Kluba, Skupstina ima pravo i duznost da:
- utvrduje politiku razvitka Kluba;

- donosi Statut i Program rada Kluba te njihove izmjene i dopune;

- donosi Poslovnik o svom radu;

- razmatra i ocjenjuje izvjeséa o radu tijela koje bira;

- daje smjernice, donosi odluke i akte, zauzima stavove o pitanjima od bitnog
znacenja za rad Kluba;

- donosi financijski plan i zavrsni raé¢un Kluba;

- donosi odluke o dodjeljivanju nagrada i priznanja;

- donosi odluke o prestanku djelovanja i rada Kluba,;

- donosi odluke o u€lanjenju (udruzivanju) Kluba u Zagrebacki karate Savez,
Hrvatski karate Savez i u druge karate organizacije;

- bira po€asne €lanove Kluba;

- bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika, ¢lanove PredsjedniStva, Nadzornog
odbora i Disciplinske komisije Kluba;

- odluéuje o pojedinim pravima i interesima ¢lana na njegovu molbu, zahtjev ili
Zalbu protiv odluka Disciplinske komisije;

- donosi i druge akte vezane za rad Kluba te odluCuje o drugim pitanjima od
neposrednog znacaja za €lanstvo i djelovanje Kluba u okviru zakona i Statuta Kluba

Clanak 32.

Poblize odredbe o radu Skupstine Kluba ureduju se Poslovnikom o radu
Skupstine.



2.  PREDSJEDNISTVO KLUBA
Clanak 33.

Izvréne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Predsjednistvo
Kluba.

Clanak 34.

Predsjednistvo Cini 7 (sedam) ¢&lanova Kluba. PredsjedniStvo je izvrSno i
operativno kolegijalno tijelo. Predsjednik Kluba, kojeg bira Skupstina iz redova
Predsjednistva, saziva sjednice PredsjedniStva, predlaze dnevni red sjednice i
rukovodi radom Predsjednistva. Predsjednik Predsjednistva je ujedno i predsjednik
Kluba tj. predsjednik Skupstine Kluba.

Clanak 35.

Predsjednistvo:

- saziva Skupstinu Kluba i predlaze njen dnevni red;

- donosi Poslovnik o svom radu;

- utvrduje prijedlog Programa rada Kluba,Statuta i drugih opcih akata koji se
podnose Skupstini na razmatranje i prihvacanije;

- utvrduje prijedloge Programa i Planova rada;

- brine o izvrSenju usvojenog Plana i Programa rada i provedbi odluka Skupstine i
utvrdene politike razvoja karate Sporta u Klubu;

- upravlja imovinom Kluba,;

- podnosi izvjeSéa o svom radu Skupstini Kluba;

- imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

- donosi prijedlog financijskog plana i zavr§nog racuna;

- osigurava sve potrebne uvjete za provodenje sportskih i stru¢no-organizacijskih
aktivnosti svojih ¢lanova;

- donosi odluku o sklapanju ugovora sa fiziCkim i pravnim osobama;

- utvrduje i donosi Kkriterije o turnirima i svim prvenstvenim i nesluzbenim
natjecanjima i stru¢nim seminarima na kojima Klub planira sudjelovati;

- odlu€éuje o organizaciji, nac€inu obavljanja struénih, administrativho-tehnickih i
pomoc¢nih poslova Kluba;

- bira i opoziva predstavnike Kluba u druge drustvene i Sportske udruge;

- uskladuje financijski plan Kluba tijekom godine u skladu sa utvrdenom politikom
rada i utvrdenim sredstvima Kluba;

- donosi op¢i akt kojim odluCuje o naknadama, nagradama, i potporama, te
besplatnom koriStenju objekata i opreme;

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Kluba.

Clanak 36.

PobliZze odredbe o zadacima i nacinu rada PredsjedniStva utvrdjuje se Poslovnikom
o radu Predsjednistva Kluba.



Clanak 37.

Predsjednistvo je najvise stalno tijelo Kluba izmedu dvije Skup$tine. Za svoj rad
Predsjednistvo je odgovorno Skupstini Kluba. Sjednice PredsjedniStva odrzavaju se
prema potrebi, o ¢emu odlu€uje predsjednik, a mora se odrzati najmanje jednom u
Sest (6) mjeseci. U slu€aju odsutnosti predsjednika, radom Predsjednistva rukovodi
dopredsjednik Kluba. Ako su odsutni i predsjednik i dopredsjednik Kluba, radom
Predsjednistva rukovodi netko drugi ovlasten od predsjednika ili Skupstine (Clan
Predsjednistva).

Clanak 38.

Predsjednistvo podnosi Skupstini godiSnje izvjeSée o svom radu. Mandat ¢lanova
PredsjedniStva traje €etiri (4) godine. Svi Clanovi PredsjedniStva mogu se na istu
funkciju birati neograni€¢en broj puta. Svaki ¢lan PredsjedniStva je za svoj rad
odgovoran PredsjedniStvu i Skupstini Kluba. Na sjednicama Predsjednistva vodi se
uredan i to€an zapisnik koji se trajno pohranjuje u arhivu Kluba.

Clanak 39.

Odluke PredsjedniStva donose se veéinom glasova svih ¢lanova Predsjednistva.
Predsjednistvo donosi odluke javno, osim u iznimnim slu¢ajevima kada vecina
Clanstva zatrazi tajno glasovanje putem glasackih listi¢a.

Clanak 40.

Skupstina moze opozvati i razrjesiti Clanstva pojedine Cc&lanove ili cijelo
Predsjednistvo prije isteka vremena na koje su birani ako svoja prava i obveze ne
obnaSaju na nacin ureden ovim Statutom i drugim aktima Kluba. Sjednice
Predsjednistva moZe sazvati najmanje pet (5) ¢lanova Predsjednistva.

Clanak 41.

U Predsjednistvo Kluba mogu se birati predstavnici koji su se svojom struénoscu i
rezultatima rada dokazali u karate sportu, gospodarskoj, drustveno-organizacijskoj
ili politickoj djelatnosti.

3. NADZORNI ODBOR
Clanak 42.

Nadzorni odbor Kluba prati i nadzire rad tijela upravljanja utvrdenih ovim Statutom.
O svom nalazu i misljenju izvjeS¢uje Skupstinu Kluba i tijela Ciji je rad nadziran.
Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost Kluba u skladu sa zakonom, Statutom i
drugim aktima Kluba. Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko

poslovanje Kluba.



Clanak 43.

Nadzorni odbor ima tri (3) €lana. Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje €etiri (4)
godine. Clanovi Nadzornog odbora mogu na istu duznost biti birani neograniéen
broj puta. Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje
jednom godisnje. Nadzorni odbor donosi odluke veéinom glasova c¢lanova
Nadzornog odbora.

Clanak 44.

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova na konstituiraju¢oj sjednici bira svog
predsjednika. Sjednice Nadzornog odbora saziva njegov predsjednik, a u njegovoj
odsutnosti jedan od ovlastenih ¢lanova Nadzornog odbora.

Clanak 45.

Clan Nadzornog odbora ne moze istovremeno biti i clan Predsjednistva,te tajnik ili
blagajnik Kluba. Clan Nadzornog odbora za svoj rad odgovoran je SkupStini i
Nadzornom odboru.

Clanak 46.

Nadzorni odbor djeluje u skladu sa Pravilnikom o materijano-financijskom
poslovanju Kluba, Statutom, Poslovnikom o njegovom radu i odgovaraju¢im
propisima i Pravilnicima. U ostvarivanju nadzora nad imovinom i financijskim
poslovanjem Kluba, Nadzorni odbor ima pravo i duznost da:

- utvrduje da li se sredstva troSe u skladu sa Planom i programom prihoda i
rashoda (financijskom dinamikom) Kluba;

- kontrolira redovitost placanja €lanarine (ako je ista uvedena odlukom SkupStine
Kluba) kao i redovitost eventualnih stalnih uplata prihoda;

- pregledava zavrsni rac¢un Kluba i utvrduje njegovu ispravnost;

- provjerava da li se uredno vode i ¢uvaju poslovne knjige i dokumenti Kluba;

- predlaze mjere za otklanjanje eventualnih nepravilnosti u materijalno-
financijskom poslovanju Kluba;

- jednom godisnje pregledava cjelokupno poslovanje Kluba i o svojoj kontroli i
nalazima, u pismenom obliku, izvjeS¢uje Predsjednistvo i Skupstinu Kluba;

- izvrSava i druge poslove i zadatke u okviru svojih prava i obveza.

Clanak 47.

Predsjednistvo je obvezno Nadzornom odboru dati sve podatke i dokumentaciju za
izvrSavanje njihovih zadataka. Pri pregledu materijalno-financijskog poslovanja
Nadzorni odbor vodi njegov zastupnik. U slu€aju potrebe, Nadzorni odbor moze
pozvati odgovaraju¢e stru¢ne osobe ili sluzbe da mu pomognu u radu. Nadzorni
odbor jamé€i za to¢nost svojih pregleda i odgovoran je za sve propuste i zloupotrebe
koje su nacinjene sa njegovim znanjem.



4. DISCIPLINSKA KOMISIJA KLUBA
Clanak 48.

Clanovi Kluba disciplinski odgovaraju za povredu svojih élanskih duznosti
utvrdenih Statutom ili drugim aktima. Disciplinski postupak provodi Disciplinska
komisija, sastavljena od tri (3) €lana koje bira i opoziva Skupstina. Zahtjev za
pokretanje disciplinskog postupka moZze podnijeti PredsjedniStvo, Nadzorni odbor ili
najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine. Mandat ¢lanova Disciplinske komisije traje €etiri
(4) godine. U disciplinskom postupku mogu se izreci slijedece disciplinske mjere:

- opomena;
- isklju€enje iz Kluba.

Odluke se donose veéinom glasova ¢lanova Disciplinske komisije.
Clanak 49.

Protiv odluka Disciplinske komisije moze se, u roku od 15 dana, raCunajuci od dana
dostave odluke, podnijeti zalba Skupstini. Skupstina je duzZna rijeSiti Zalbu u roku od
30 dana raCunajuci od dana dostave Zalbe.

Clanak 50.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Kluba Skupstina ili Predsjednistvo mogu
oshovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju
komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju
i odgovornost za obavljanje poslova.

V) PREDSJEDNIK KLUBA
Clanak 51.

Predsjednika Kluba bira Skupstina iz sastava PredsjedniStva, a na temelju
predloZene liste kandidata, na mandat od €etiri (4) godine. Predsjednik Kluba je po
funkciji ujedno i predsjednik Predsjednistva.

Clanak 52.

Predsjednik :

- predstavlja i zastupa Klub;

- pokreée raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Predsjednistva
Kluba;

- brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela;

- rukovodi radom Skupstine i Predsjednistva;



- odgovara za pravilan i zakonit rad Kluba,;

- brine o izvrsavanju odluka Skupstine i Predsjednistva Kluba;

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, Poslovnikom i drugim opc¢im aktima
Kluba.

Clanak 53.

Predsjednik Kluba podnosi lzvje§ée o svom radu PredsjedniStvu i Skupstini Kluba.
U sluCaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga
dopredsjednik. Za predsjednika moze biti birana osoba koja je afirmirana i priznata
kao sportski radnik blizak karate sportu.

Dopredsjednika bira Skups$tina na mandat od 4 godine. Dopredsjednik Kluba je po
funkciji ujedno i dopredsjednik Predsjednistva.

Vi) TAINIK KLUBA ;
Clanak 54.

Tajnika Kluba bira i imenuje Skupstina, na temelju liste predloZenih kandidata, na
mandat od €etiri (4) godine za obavljanje stru¢no-administrativnih poslova u Klubu.
Tajnik Kluba vodi Registar ¢lanova.

Clanak 55.

Za tajnika Kluba moze biti birana i imenovana osoba koja posjeduje organizacijske
sposobnosti i da ima dokazane radne rezultate kao struc¢ni radnik u karate Sportu.

Clanak 56.

Tajnik Kluba :

- zastupa Klub, brine za zakonitost rada i ispunjava zakonom propisane obveze
Kluba;

- odgovoran je za pravovremenu pripremu materijala za sjednice Skupstine i
Predsjednistva;

- naredbodavac je za izvrSavanje financijskog plana Kluba;

- izvrSava i druge obveze utvrdene zakonom i odlukama Skupstine i Predsjednistva.

Clanak 57.

Tajnik Kluba je samostalan u svom radu. Za svoj rad tajnik je odgovoran Skupstini
Kluba. Tajnik moZze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan
u slijedecim slu€ajevima:

- ako nije ostvario ciljeve i zadatke koje je prema odluci Skupstine bio duzan
ostvariti u okviru mandatnog razdobilja;



- ako je svojim radom svjesno povrijedio Ustav, Zakon, Statut i druge opée akte
Kluba, zbog ¢ega mogu nastati Stetne poslijedice za Klub i/ili drustvo u cjelini;

- ako neosnovano odbija izvrSavati odredbe iz Statuta tj. odluke Skupstine;

- ako svojim ponasanjem postane nepodoban za vrSenje duznosti tajnika Kluba;

- ukoliko se razrieSava duznosti tajnika na vlastiti zahtjev odluku o razrjeSavanju
duznosti tajnika donosi Skupstina kada utvrdi da postoji osnovanost za takvu odluku.

VII) BLAGAJNIK - RACUNOVODPA KLUBA
Clanak 58.

Blagajnika Kluba bira Skupstina iz redovitog Clanstva. Mandat blagajnika Kluba traje
Cetiri (4) godine. Blagajnik je za svoj rad odgovoran Skupstini Kluba. Blagajnik
neposredno obavlja materijalno i financijsko poslovanje Kluba, i nakon svakog
polugodista podnosi pismeno izvjeS¢e Predsjednistvu Kluba o stvarnim
prihodima i rashodima Kluba za protekli i tekuci period. Blagajnik svoje poslove i
zadatke obavlja u skladu s odgovaraju¢im aktima i odlukama tijela upravljanja Kluba.
Direktni naredbodavac blagajniku Kluba za izvrSavanje svojih poslova i zadataka je
tajnik Kluba. Blagajnik na istu duznost moze biti izabran neograni¢eno mnogo puta.

Clanak 59.

Blagajnik Kluba moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka svog mandata u slijede¢im
slu¢ajevima:

- ako je svojim radom svjesno povrijedio Ustav, zakon, Statut i druge opée akte
Kluba, zbog ¢ega mogu nastati Stetne poslijedice za Klub i drustvo u cjelini;

- ako neosnovano odbije izvrSiti odredbe Statuta Kluba ili odluke Skupstine Kluba,
Predsjednistva ili tajnika;

- ako svojim ponaSanjem postane nepodoban za vrSenje duznosti blagajnika-
rac¢unovode Kluba,;

- ukoliko se razrjeSava duznosti blagajnika-racunovodje Kluba na vlastiti zahtjev.

VIII) MATERIJALNO | FINANCIJSKO POSLOVANJE KLUBA

Clanak 60.

Klub, u skladu s Pravilnikom o materijalno-financijskom poslovanju i
odgovarajuc¢im propisima sudjeluje u platnom prometu.

Clanak 61.

Za obavljanje svojih poslova i zadataka, Klub ostvaruje prihod od:
- eventualnih élanarina i takse;

- dobrovoljnih priloga i poklona;

- dotacija iz proraCuna;

- drugih izvora u skladu sa zakonom.



Clanak 62.

Prihodi i rashodi Kluba utvrduju se financijskim planom kojeg donosi Skupstina
Kluba. Naredbodavac za izvrSavanje financijskog plana je tajnik Kluba.

Clanak 63.

Usvojeni financijski plan mozZe se u toku godine mijenjati. Izmjene i dopune
financijskog plana donosi Predsjednistvo svojim odlukama.

Clanak 64.

Materijalno - financijsko poslovanje Kluba organizira se i vodi u skladu s propisima o
materijalno - financijskom poslovanju udruga gradana i opéim aktima Kluba.

Clanak 65.

Klub moze stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. Skupstina donosi odluke o
stjecanju nepokretne imovine kao i o prodaji i prijenosu na drugu drustveno-pravnu
osobu ili davanje u zakup nepokretne imovine. Predsjednistvo donosi odluke o
stjecanju, prodaji, prijenosu ili davanju pokretne imovine.

1X) NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR
KLUBA

Clanak 66.

(1)Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se o radi o pravima i interesima
¢lanova Kluba o kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utje€u na rad Kluba
u cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za Clanove.
(2)Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vije¢e izmedu
¢lanova Kluba, a sastav, mandat i nacin odlucivanja vijeca ureduje se pravilnikom koji
donosi Skupstina.

(3)Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje odredbe Zakona
0 mirenju

(4)Odluka arbitraznog vijec¢a je konac¢na.

(5)Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za
upis promjena u registar udruga o ¢emu odluCuje nadlezni ured, nezadovljni ¢lan
najprije se obraca Klubu da rijeSi spor/sukob interesa.

(6)Po konacnosti odluke arbitraznog vije¢a, Klub podnosi nadleznom uredu zahtjev
za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.



X) UNUTARNJI NADZOR
Clanak 67.

(1)Clanovi K.K. “ALFA” sami nadziru rad K.K. “ALFA.

(2)Ako clan K.K. “ALFA ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programima K.K.
“‘ALFA smatra da je odlukom ili postupanjem nekog tijela K.K. “ALFA povrijeden
Statut ili drugi opCi akt K.K. “ALFA, ovlaStena je na to upozoriti Disciplinski odbor ili
Skupstinu K.K. “ALFA, te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

(3)Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana dostavljenog pisanog zahtjeva i
po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove sjednica Disciplinskog
odbora ili Skupstine K.K. “ALFA i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30
dana, ¢lan, odnosno druga osoba koja sudijeluje u radu ili programima K.K. “ALFA, a
podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti, moze podnijeti tuzbu opcinskom
sudu nadleznom prema sjediStu K.K. “ALFA radi zastite svojih prava propisanih
Statutuom K.K. “ALFA.

X1) STRUCNO-TRENERSKI, ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI | POMOCNI
POSLOVI

Clanak 68.
Obavljanje stru¢no-trenerskih, administrativnio-tehnickih i pomocnih poslova Klub
obavlja neposredno ili povjerava drugom temeljem ugovora.

XII) PRESTANAK RADA KLUBA

Clanak 69.

Klub prestaje sa radom u slu€ajevima predvidenim zakonom.

Clanak 70.

U sluc€aju prestanka rada Kluba o imovini ¢e odluditi Skupstina, odnosno nadlezno
drzavno tijelo sukladno vazecim propisima. U slu€aju prestanka rada Kluba temeljem
odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku djelovanja Kluba dvotreé¢inskom
veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Kluba.



XIII) LIKVIDATOR KLUBA
Clanak 71.

(1)Likvidator je fiziCka ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupstina Kluba u skladu s
odredbama Statuta kluba.

(2)Likvidator moze biti fiziCka ili pravna osoba ili osoba koja nije ¢lan udruge.
(3)Likvidator nema pravo na naknadu troSkova za svoj rad.

(4)Osobu koja se bira za likvidatora Kluba, predlaze predsjednik Kluba, pri ¢emu,
osoba koja se bira na tu funkciju treba ispunjavati imati potrebnu stru¢nost i iskustvo,
s obzirom na nadleznosti likvidatora.

(5)Pokretanjem postupka likvidacije Kluba prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih
za zastupanje Kluba.

(6)Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Kluba iz Registra udruga.

(7)Likvidator likvidaciju Kluba provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

XIV) PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 72.
Statut Kluba donosi Skupstina veCinom glasova od ukupnog broja clanova
Skupstine, nakon provedene rasprave.

Clanak 73.

Izmjene i dopune Statuta vrSe se na nacin i po postupku predvidenim za njegovo
donosenje.

Clanak 74.

Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Kluba. Tumacenje drugih akata
Kluba daje Predsjednistvo Kluba.

Clanak 75.
Nacrt prijedloga Statuta donosi Predsjednistvo Kluba. Po isteku roka za raspravu,

polazeéi od prispjelih prijedloga, primjedbi i misljenja, Predsjednistvo utvrduje
prijedlog Statuta i upucuje ga na usvajanje Skupstini.



Clanak 76.

Svi drugi akti Kluba uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od tri (3)
mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Statuta. Ovaj Statut stupa na snagu
danom njegovog donosSenja.

Clanak 77.

Ovaj Statut prvog policijskog KARATE KLUBA "A L F A" - ZAGREB, napisan je
na 19 stranica, formata A4, i sastoji se od 77 Clanka.

U Zagrebu, 19. prosinca 2018. godine
PREDSJEDNIK KLUBA :
Damir Bari¢



